Temeljem clanka 181. Statuta Osnovne Skole Bol, a u svezi s ¢lankom 58. stavkom 2.
i 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN RH br. 87/08.,
86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14, 07/17, 68/18, 98/19,
64/20), Skolski odbor Osnovne §kole Bol nakon provedenih rasprava na Ugiteljskom
vije¢u, Vijecu ucenika i Vijecu roditelja na sjednici odrzanoj dana 2. veljace 2022.
godine donio je:

KUCNI RED

OPCE ODREDBE

Clanak 1.
(1) Kuénim redom ureduje se kuéni red u Osnovnoj $koli Bol (u daljnjem tekstu: Skola),
a posebice:

— prava i duznosti u¢enika za vrijeme boravka u unutarnjem i vanjskom prostoru
Skole

— dolazak uéenika u Skolu na nastavu i druge odgojno-obrazovne aktivnosti Skole
— 0dnos uéenika prema radu i zadacima u Skoli

— odnos uéenika prema uéiteljima i zaposlenicima u Skoli

— vrijeme dolaska i odlaska zaposlenika Skole

— naéin rada zaposlenika Skole tijekom radnog vremena

— prava 1 odgovornost zaposlenika 1 u¢enika u pogledu koristenja skolske imovine 1
osobnih stvari

— dezurstvo ucitelja 1 u¢enika
— prava i duznosti roditelja/skrbnika ugenika Skole
— krSenje Kuénog red

— druga pitanja u vezi odrzavanja reda u Skoli.

Clanak 2.
(1) Odredbe Kuénog reda primjenjuju se na zaposlenike koji su zasnovali radni odnos
u Skoli na odredeno ili neodredeno, puno ili nepuno radno vrijeme, uéenike Skole i
njihove roditelje/skrbnike, gradane i druge stranke za vrijeme boravka u Skoli.

Clanak 3.
(1) Zaposlenici i ugenici Skole, roditelji ili skrbnici i drugi korisnici imaju pravo i
obvezu upoznati se s odredbama ovog Kuénog reda koji se na njih odnose.
(2) Ravnatelj Skole duzan je upoznati zaposlenike s odredbama Kuénog reda.



(3) Razrednik je obvezan upoznati uc¢enike, roditelje ili skrbnike s odredbama Ku¢nog
reda.

(4) Dezurni ugditelj i svaki drugi zaposlenik Skole duzan je upozoriti sve posjetitelje
Skole na odredbe ovog Kuénog reda, posebno ukoliko ih se ne pridrzavaju.

(5) O nacinu upoznavanja odluéuje ravnatelj Skole, a osobe iz stavka 1. ovog &lanka
mogu biti upoznate s odredbama Kuénog reda putem oglasne ploce ili putem mreznih
stranica Skole.

BORAVAK U PROSTORU SKOLE

Clanak 4.
(1) U&enici, radnici Skole te druge osobe mogu boraviti u prostoru Skole samo tijekom
radnog vremena Skole, osim u sluajevima organiziranih aktivnosti kao i u drugim
sluajevima o ¢emu odluéuje ravnatelj Skole.

Clanak 5.
(1) U prostoru Skole zabranjeno je:
- promidzba i prodaja svih proizvoda koji nisu u skladu s ciljevima odgoja i
obrazovanja
- pusenje
- nosenje oruzja
- pisanje po zidovima i inventaru Skole
- bacanje izvan koseva za otpatke papira, zvakacih guma i sl.
- unoSenje 1 konzumiranje alkohola i narkoti¢nih sredstava
- unoSenje sredstava, opreme i uredaja koji mogu izazvati poZzar i eksploziju
- igranje igara na srecu i sve vrste kartanja
- unoSenje tiskovina nepo¢udnog sadrzaja
- svi oblici psihi¢kog 1 fizickog nasilja i drugi oblici neprimjerenog ponasanja

Ugenici ne smiju bez odobrenja zaposlenika Skole dovoditi u $kolsku zgradu strane
osobe. Svim osobama zabranjeno je dovoditi Zivotinje u prostorije i okoli§ Skole, osim
u iznimnim slu¢ajevima ako je to u svrhu odgojno obrazovnog rada odnosno uz posebno
odobrenje ravnatelja.

Clanak 6.
(1) Duznost je radnika, uenika i drugih osoba koje borave u Skoli, skrbiti se o imovini
Skole prema nacelu dobroga gospodara.

Clanak 7.
(1) Zaposlenici Skole moraju se racionalno koristiti sredstvima Skole koja su im
stavljena na raspolaganje.



Clanak 8.
(1) Svaki uoceni kvar na instalacijama elektri¢ne struje, plina ili vodovoda, grijanja ili
drugi kvar zaposlenici i u¢enici obvezni su prijaviti dezurnom ucitelju, razredniku ili
domaru.
(2) Nakon zavr$etka radnog vremena zaposlenici Skole duZni su svoje radno mjesto
ostaviti urednim, zatvoriti prozore i iskljuciti elektri¢ne uredaje.

Clanak 9.
(1) Zaposlenici i u¢enici Skole duzni su se kulturno odnositi prema roditeljima i drugim
osobama koje borave u Skoli.
(2) Zaposlenik Skole ima pravo prekinuti komunikaciju s roditeljem, skrbnikom,
posjetiteljem ili drugim korisnikom koji dode u Skolu ukoliko se osjeti na bilo koji
nacin verbalno ili fizicki ugrozen te je o tome duzan odmah obavijestiti ravnatelja.

ORGANIZACIJA RADA

Clanak 10.
(1) Zaposlenici Skole obvezni su dolaziti na posao i odlaziti s posla u vrijeme utvrdeno
odlukom ravnatelja Skole o rasporedu radnog vremena, kako bi se nastava i ostali
poslovi mogli uredno obavljati.

(2) Radno vrijeme ucitelja utvrdeno je rasporedom sati koji se donosi na pocetku
Skolske godine te izmjenama i dopunama u rasporedu sati koje se donose tijekom
Skolske godine.

(3) Ugitelji su duzni dolaziti na posao najmanje 10 minuta prije pocetka prvog
nastavnog sata utvrdenog rasporedom sati, osim u sluc¢aju kad vrSe duZnost dezurnog
uditelja ili obavljaju ostale i posebne poslove u Skoli sukladno odluci o tjednom i
godisnjem zaduZenju ucitelja i1 struénih suradnika, GodiSnjem planu i programu rada
Skole i Kurikulumu Skole.

(4) Svaki ucitelj obvezan je svakodnevno prije odlaska s radnog mjesta informirati se
na oglasnoj plo¢i u zbornici Skole o eventualnim izmjenama rasporeda sati, zamjenama
odsutnih kolega ili o drugim vaznim obavijestima u vezi s organizacijom nastave.

(5) Ravnatelj moze odrediti i drugaciji raspored sati ili raspored rada, ako je to potrebno
radi pravovremenog obavljanja posla i nesmetanog odvijanja nastavnog procesa.

(6) U slucaju postupanja suprotnog stavku 1., 2. 1 3. i 4. ovog ¢lanka, zaposlenik ¢ini
tezu povredu radne duznosti.

Clanak 11.
(1) Radnici su duzni dolaziti na posao 1 odlaziti s posla prema rasporedu radnog
vremena.
(2) Nacin evidencije nazocnosti na radu odreduje ravnatelj u skladu s vaze¢im
propisima.



Clanak 12.
(1) Roditelji mogu razgovarati s uéiteljima Skole u dane primanja roditelja prema
rasporedu informacija o kojemu roditelji moraju biti obavijeSteni na roditeljskim
sastancima, putem oglasne plo¢e za roditelje te putem web stranice Skole.
(2) 1znimno u opravdanim slucajevima roditelji mogu razgovarati s uciteljima i u
vrijeme koje odredi razrednik odnosno predmetni ucitel;.

UCENICI

Clanak 13.
(1) Uéenici Skole imaju prava i duznosti u tvrdene Zakonom o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (u daljnjem tekstu: Zakon), podzakonskim propisima
donesenima na temelju tog Zakona, Statutom Osnovne Skole ,,Bol“ i ostalim opéim
aktima Skole kao i ovim Kuénim redom.

Clanak 14,
(1) Uéenici mogu boraviti u Skoli u vrijeme koje je odredeno za nastavu i ostale oblike
odgojno obrazovnog rada.
(2) Uéenik je duzan do¢i u Skolu najkasnije 10 minuta prije pocetka nastave, a napustiti
Skolu najkasnije 15 minuta nakon zavrsetka $kolskih obveza.

Clanak 15.
(1) Ucenik je duzan:

— izvrSavati naloge ucitelja, razrednika, stru¢nog suradnika i ravnatelja Skole,

— u Skoli, na javnom mjestu, u medusobnim odnosima sa zaposlenicima Skole,
ucenicima i drugim osobama, postupati i ponasati se prema pravilima lijepog
ponasanja i kulturnog ophodenja,

— prilikom kretanja prostorima Skole dati prednost odraslim osobama,

— u Skolu dolaziti doli¢no i uredno odjeven

— mirno u¢i u u¢ionicu 1 pripremiti se za nastavu,

— prilikom ulaska u¢itelja i ostalih zaposlenika Skole u ugionicu ustati, a nakon
pozdrava sjesti

— uslucaju da je ucionica zaklju€ana, u miru pricekati ucitelja pred ucionicom,

— pri ulasku i izlasku iz Skole ili u¢ionica za vrijeme velikih i malih odmora,
ucenici su duzni kretati se na nacin da ne ugrozavaju svoju i tudu sigurnost (ne
tréati, gurati se, penjati po ogradama i sl.),

— nakon zavrSetka nastave ili drugog oblika odgojno-obrazovnog rada napustiti
prostore Skole,

— pridrzavati se naloZzenih mjera zastite od pozara,

— pridrZavati se naloZenih higijenskih mjera 1 redovito odrzavati osobnu higijenu,

— prijavljivati nasilno ponaSanje dezurnim uciteljima i drugim zaposlenicima
Skole,

— koristiti se Skolskom imovinom 1 istu ¢uvati,

— obavljati duznosti redara.



(2) Pod nedoliénim odijevanjem za ucenice Skole smatra se noSenje suknji iznad
koljena, minica, hlaca iznad koljena, bilo kakvih prozirnih majica ili bluza, majica na
bretele ili s predubokim dekolteom.

(3) Pod nedoliénim odijevanjem za uéenike Skole smatra se noenje hlaga iznad koljena
(Sorceva), majica koje sli¢e na potkosulje i preotvorenih kosulja.

(4) Strogo je zabranjeno noSenje bilo kakvih odjevnih predmeta koji na sebi imaju
neprimjerene izraze ili simbole.

Clanak 16.
(1) Na znak za pocetak nastave ucenici su obvezni biti na svojim mjestima i pripremiti
pribor za rad.
(2) Svaki ucenik ima svoje mjesto rada, koje moze promijeniti samo uz dopustenje
razrednika ili predmetnog ucitelja.
(3) U kabinet ucenici ulaze zajedno s uciteljem.

Clanak 17.
(1) U¢enici koji su opravdano zakasnili na nastavu, trebaju pokucati, tiho u¢i u uc¢ionicu
1 ispricati se ucitelju.

Clanak 18.
(1) Tijekom nastave u¢enici ne smiju razgovarati, Saptati, dovikivati se, prepirati i Setati
po razredu.
(2) Ucenik koji zeli nesto pitati ili priop€iti, treba svoju namjeru pokazati podizanjem
ruke.

Clanak 19.
(1) Za vrijeme boravka u skolskom prostoru u¢enicima se zabranjuje:

- pusenje u cjelokupnom prostoru Skole;

- pisanje po zidovima, Skolskom namjeStaju, opremi i uredajima;

- noSenje predmeta koji mogu izazvati osteCenja Skolskog inventara, osim ako je
potrebno za izvodenja nastave;

- unoSenje sredstava kojima se moze izazvati pozar ili eksplozija bilo kakvih
razmjera (upaljaci, Sibice, petarde i sl.);

- unoSenje predmeta koji mogu izazvati ozljedu (nozi¢, odvijaci, oStri predmeti 1
sl.);

- igranje igara na srecu i sve vrste kartanja, osim igara koje su u sluzbi nastave;

- dovodenje u prostor Skole strane osobe bez odobrenja;

- izlazak izvan Skolskog prostora (zgrade) bez odobrenja dezurnog ucitelja u
vrijeme trajanja nastave;

- napustanje nastave 1 odlazak iz Skole bez dozvole predmetnog ucitelja,
dezurnog ucitelja, razrednika ili ravnatelja;

- koristenje mobilnog telefona (mobitela) osim za potrebe nastave, uz dopustenje
ucitelja



- fotografiranje ili snimanje mobitelom ili foto-aparatom bez dopustenja
zaposlenika Skole;

- dovodenje Zivotinja u prostor Skolske zgrade ili Skolskog dvorista;

- tréanje po hodnicima, stubistu i u¢ionicama;

- diranje tudih stvari bez dopustenja;

- diranje stvari zaposlenika Skole ili nastavnih sredstava i pomagala koja se
nalaze u ucionici ili drugim prostorima Skole bez dopustenja.

Clanak 20.
(1) Ucenici ne smiju bez dopustenja ucitelja napustiti nastavu. U slucaju odlaska
ucenika s nastave, ucitelj je o tome obvezan obavijestiti roditelja/staratelja tog ucenika.
Utitelj ne smije za vrijeme nastave slati u¢enika izvan prostora Skole ili ga kaznjavati
udaljavanjem iz ucionice.

Clanak 21.
(1) Uéenik moze oti¢i iz Skole, odnosno nastave ili drugog odgojno-obrazovnog rada
po odobrenju ucitelja, razrednika, pedagoga ili ravnatelja. U¢enik moze odsustvovati iz
Skole zbog zdravstvenih ili nekih drugih opravdanih razloga, koje opravdava
roditelj/staratelj razredniku za izostanak do tri (3) dana, a viSe od tri (3) dana lije¢nik.
(2) lzostanke treba pravodobno opravdati, u skladu s Protokolom o opravdavanju
izostanaka ucenika s nastave. Izostanak ucenika roditelj je duzan opravdati na
odgovaraju¢i nacin sukladno vremenskom periodu i razlogu izostanka ucenika s
nastave u roku pet (5) radnih dana od dana povratka u¢enika na nastavu.
Ako nakon dva (2) dana od isteka tog roka roditelj ne opravda izostanak ucenika
razrednik je duzan nazvati ga i upozoriti na njegove obveze.
Ako 1 nakon toga roditelj ne opravda izostanak ucenika, razrednik je duZan u roku od
tri (3) dana poslati roditelju pisano upozorenje (poslati putem e-maila i pisano po
uceniku).
Ako se roditelj oglusi na pisano upozorenje i u roku od naredna dva (2) dana ne opravda
izostanak u€enika, smatra se da je izostanak neopravdan.
(3) Ukoliko ucenik treba odsustvovati s nastave, ili drugih odgojno-obrazovnih
sadrzaja, odsustvo mu s nastavnog sata moze odobriti predmetni ili razredni ucitel;,
odsustvo do tri (3) pojedinacna ili uzastopna radna dana moze odobriti razrednik, do
sedam (7) uzastopnih radih dana ravnatelj, a za izostanak do petnaest (15) uzastopnih
radnih dana U¢iteljsko vijece. Za odobranje izostanka od strane ravnatelja i Uciteljskog
vijeca roditelj je duZan najkasnije tri (3) radna dana prije planiranog izostanka predati
pisani zahtjev uz obrazlozenje.

Clanak 22.
(1) Ucenici ne smiju bez dopustenja ulaziti u zbornicu, ured ravnatelja, pedagoga,
tajnika ili raCunovode.



Clanak 23.

(1) Ucenici imaju pravo na veliki odmor i male odmore izmedu nastavnih sati. Mali
odmor traje pet minuta, a veliki odmor 15 minuta.

(2) Za vrijeme malih odmora u¢enici ne smiju napustati zgradu, a za vrijeme velikog
odmora moraju boraviti u okolidu Skole (na §kolskoj terasi ili dijelu ulice ispred ulaza
u Skolsku zgradu). Van navedenog prostora dezurni ucitelji nisu odgovorni za ucenike.
(3) Za vrijeme odmora ucenici se ne smiju bez razloga zadrzavati u sanitarnim
prostorijama, a sanitarne prostore koristiti sukladno uputama koje se nalaze na zidu
sanitarnih prostorija.

Clanak 24.
(1) Ugenici su duzni ¢uvati imovinu Skole.
(2) Za $tetu koju udenik uéini u Skoli odgovoran je njegov roditelj/staratel;.
(3) O nadoknadi 3tete koju ucenik u¢ini u Skoli kao i visini nadoknade odlu¢uje
ravnatelj Skole.
(4) Pocinitelja Stete i nastalu Stetu utvrduje razrednik razreda u kojem je Steta po€injena
1 dezurni ucitel;.
(5) Ukoliko se ne moze utvrditi tko je od ucenika pocinio Stetu, Stetu ¢e nadoknaditi
Skola.

Clanak 25.
(1) Svaki uéenik je duzan brinuti se o svojim osobnim stvarima u Skoli.
(2) U slucaju ostecivanja ili otudivanja osobnih stvari ucenika, pocinitelj je duzan
nadoknaditi Stetu.
(3) Pocinitelja iz stavka 2. ovog ¢lanka utvrduje razrednik razreda u kojem se dogodilo
oStec¢ivanje ili otudivanje osobnih stvari u€enika i deZurni ucitelj, koji su o tome duzni
obavijestiti roditelje u¢enika kojem je stvar oSte¢ena ili otudena.
(4) Nadoknada Stete stvar je medusobnog sporazuma roditelja ucenika.
(5) Skola ni na koji nadin nije odgovorna za osobne stvari uéenika.
(6) Zaposlenici Skole imaju pravo privremeno oduzeti uéenicima osobne stvari koje je
zabranjeno unositi u Skolski prostor ili koje se koriste suprotno odredbama ovog
Kuénog reda i ostalih propisa.
(7) Privremeno oduzete osobne stvari ucenika predaju se razrednici ili odnose u
tajnistvo Skole.
(8) Zaposlenik Skole koji je privremeno oduzeo osobne stvari uéenika mora o tome
odmah obavijestiti razrednika koji o istom obavjestava roditelje tog ucenika koji su ih
duzni osobno preuzeti.

Clanak 26.
(1) U razrednom odjelu tjedno se odreduju dva redara.

Redari:
- pripremaju ucionicu za nastavu, briSu plocu i donose prema potrebi nastavna
sredstva i pomagala



- 1zvjeS¢uju dezurnog ucitelja o nenazoc¢nosti ucitelja na nastavi

- prijavljuju uciteljima pocetkom svakog nastavnog sata nenazocne ucenike

- izvjeS¢uju ucitelja o nadenim predmetima, a predmete (knjige, biljeznice, olovke,
odjecu, nakit i sl. ) odnose u tajnistvo Skole

- paze na red tijekom dana kako bi se sprijecilo (ne)namjerno unistavanje
namjestaja i opreme Skole;

Clanak 27.
(1) Svakog ucenika koji se ne pridrzava reda, redari su ovlasteni prijaviti deZurnom
ucitelju ili razredniku.
(2) Redare iz ¢lanka 26. ovoga Kuénog reda odreduje razrednik prema abecednom redu.

Clanak 28.
(1) U medusobnim odnosima ucenici su duzni ponasati se pristojno, paziti na vlastito
dostojanstvo i dostojanstvo drugih ucenika, Cuvati osobni ugled i ugled drugih ucenika,
pruziti pomo¢ i prihvatiti pruzenu pomoc¢ i postivati prava i obveze drugih ucenika.

Clanak 29.
(1) Ucenici su duzni cuvati udzbenike i druga nastavna sredstva te pribor za rad, a
posudene udzbenike i ostala nastavna sredstva pravodobno vratiti neoStecene.
(2) Knjige posudene u knjiznici ucenik je obvezan Cuvati i neoSteCene pravodobno
vratiti.

PRAVA I OBVEZE ZAPOSLENIKA ZA VRIJEME BORAVKA U SKOLI

Clanak 30.
(1) Zaposlenici Skole obvezni su poslove svog radnog mjesta i druge povjerene im
zadatke obavljati savjesno, pridrzavajuéi se zakona i propisa te op¢ih akata Skole kao i
Godisnjeg plana i programa rada Skole.

(2) Zaposlenici Skole tijekom obavljanja radnih zadaéa u prostorima Skole i u
prostorima subjekata izvan Skole u kojim se ostvaruju dijelovi Godisnjeg plana i
programa rada Skole i Kurikuluma Skole ne smiju:

- konzumirati alkoholna pica i/ili opojna sredstva;

- pusiti;

- ometati kolege u izvrSavanju svojih radnih zada¢a - galamom, bilo kakvim
narusavanjem reda i mira tijekom nastave, ulaskom u u¢ionicu bez razloga ili odobrenja
ravnatelja i bilo kojim drugim radnjama koje onemogucavaju normalno odvijanje
nastave;

- prepirati se i izazivati sukobe;

- koristiti mobitel u ucionici tijekom nastave, osim za potrebe odgojno-obrazovnog
rada;

- vrsiti nikakvu prodaju ili reklamiranje proizvoda, osim za potrebe Skole;

- v1siti politicku promidZzbu;



- nedoli¢no se odnositi prema drugim zaposlenicima, u¢enicima i ostalim posjetiteljima
i korisnicima Skole;
- ponasati se na naéin suprotan odredbama Eti¢kog kodeksa Skole.

Clanak 31.
(1) Zaposlenici Skole duzni su na posao dolaziti doli¢no odjeveni.
(2) Pod nedoli¢nim odijevanjem za zaposlenice Skole smatra se nosenje prekratkih
suknji, minica, kratkih hlaca, bilo kakvih prozirnih majica ili bluza, majica na bretele
ili s predubokim dekolteom.
(3) Pod nedoli¢nim odijevanjem za zaposlenika Skole smatra se nosenje kratkih hlaca,
Sorceva, majica koje slice na potkosulje i preotvorenih kosulja.
(4) Strogo je zabranjeno noSenje bilo kakvih odjevnih predmeta koji na sebi imaju
neprimjerene izraze ili simbole.

DEZURSTVA

Clanak 32.
(1) Kako bi se osiguralo normalno i efikasno odvijanje odgojno-obrazovnog rada,
organizira se dezurstvo zaposlenika Skole.
(2) U Skoli za vrijeme rada deZuraju uéitelji i pomoéno osoblje (domari i spremadcice).
(3) Raspored dezurstava zaposlenika odreduje ravnatelj Skole, a objavljuje se na
oglasnoj plo¢i u zbornici Skole.

(4) Duznosti dezurnog ucitelja:

— dolaziti u Skolu najmanje 20 minuta prije po¢etka nastave,

—  voditi brigu o redu i disciplini u¢enika pri ulasku u Skolu,

— pojacani nadzor na hodnicima, toaletima i hodnicima skole u vrijeme malih i
velikih odmora;

— pojacani nadzor nad vanjskim prostorom ispred Skole kada za vrijeme odmora
ucenici u njemu borave

— upozoravati uéenike da se pridrzavaju kuénog reda i drugih odredbi ovog
Kuénog reda,

— o bitnim zapaZanjima obavijestiti voditelja smjene ili stru¢nu sluzbu Skole.

— obavlja i druge poslove vezane uz deZurstvo

Clanak 33.
(1) Na mjestu dezurstva na vidljivom mjestu moraju biti istaknuti telefonski brojevi
policije, hitne pomo¢i, vatrogasaca i Drzavne uprave za zastitu i spasavanje.

Clanak 34.
(1) Dezurni uéitelji za svoj rad odgovorni su ravnatelju Skole.



RODITELJI/SKRBNICI UCENIKA

Clanak 35.
(1) Roditelji/skrbnici u¢enika obvezni su prisustvovati roditeljskim sastancima koje za
njih organizira razrednik, odnosno razredni ucitelji ili U¢iteljsko vijece za sve roditelje
udenika Skole.

Clanak 36.
(1) Duznost je roditelja/skrbnika u¢enika redovito se informirati o uéenju i vladanju
ucenika tijekom nastavne godine putem informacija za roditelje.
(2) Raspored informacija za roditelje/skrbnike nalazi se na web stranici §kole i Oglasnoj
ploci za roditelje.
(3) Radi izvjestavanja o ponasanju, radu te uspjehu ucenika, roditelji/skrbnici uc¢enika
prema potrebi mogu biti pozvani izvan odredenog vremena na informacije za roditelje
na poziv razrednika, razrednog ili drugog ucitelja, stru¢nog suradnika ili ravnatelja
Skole.

Clanak 37.
(1) Ako roditelj/skrbnik u¢enika dolazi u Skolu radi trazenja odgovarajuéih informacija
od strane razrednika ili ucitelja izvan odredbi ¢lanka 36., ne moze ostvariti to pravo ako
je ucitelj na nastavi ili drugim oblicima odgojno-obrazovnog rada te sjednicama
stru¢nih tijela Skole.

Clanak 38.
(1) Suradnja roditelja/skrbnika u¢enika i Skole odnosno uéitelja i roditelja/skrbnika
ucenika obvezna je tijekom cijele Skolske godine, a odvija se na nain kojim se
osigurava kontakt i stalna veza roditelja ucenika i Skole.

BORAVAK STRANAKA U SKOLI

Clanak 39.
(1) Roditelji/skrbnici ucenika, gradani i druge stranke za vrijeme uredovnog vremena
imaju pravo ulaziti u Skolu uz prethodnu najavu ili odobrenje zaposlenika Skole, te
traziti odgovarajuce informacije i obavijesti.
(2) Zaposlenik Skole obvezan je, uz doli¢no ponasanje, roditelju, skrbniku, gradaninu
ili drugoj stranci, dati odgovarajuci informaciju i obavijest.
(3) Navedeno pravo iz stavka 1. ovog ¢lanka roditelji i skrbnici uc¢enika, gradani i druge
stranke mogu koristiti samo uz uvjet da svojim prisustvom ne ometaju normalno
odvijanje nastavnog procesa te ostalih oblika 0odgojno-obrazovnog rada u Skoli.
(4) Roditeljima/skrbnicima ucenika, gradanima i drugim strankama, za vrijeme trajanja
nastave, nije dopusteno ulaziti u ucionice, Skolsku sportsku dvoranu te ostale prostore
Skole u kojima se odvija nastava i ostali oblici odgojno-obrazovnog rada.
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Clanak 40.

(1) Roditelji, skrbnici, posjetitelji i drugi korisnici duzni su se za vrijeme svog boravka
u prostorima Skole pridrzavati odredbi ovog Kuénog reda koje se odnose na pravila
komunikacije i ponaSanja.

(2) U slucaju nepostivanja odredbi ovog Kuénog reda i drugih zakonskih i
podzakonskih propisa i $kolskih akata za vrijeme boravka u Skoli, roditelji, skrbnici,
posjetitelji i drugi korisnici mogu biti usmeno upozoreni od zaposlenika Skole, a u
slucaju tezih krSenja pravila i pisano upozoreni od strane ravnatelja te se protiv njih
moze podi¢i i1 tuzba pred nadleznim sudom ukoliko se radi o izrazito teSkom
narus$avanju javnog reda i mira.

(3) Odgojno-obrazovni djelatnici u Skoli imaju status sluZbene osobe te su se roditelji,
skrbnici, posjetitelji i drugi korisnici Skole prema njima duZni na takav nadin ponasati.

Clanak 41.
(1) Roditeljima, skrbnicima, posjetiteljima i drugim korisnicima tijekom boravka u
Skoli zabranjeno je:
- bez pratnje dezurnog uéitelja ili drugog zaposlenika Skole napustiti prostor
hodnika i hodati po $koli;
- ulaziti u razrede u vrijeme odvijanja nastave bez dozvole ravnatelja ili drugog
zaposlenika Skole;
- na bilo koji na¢in ometati nastavu ili rad zaposlenika Skole.

(2) Roditelji, skrbnici, posjetitelji i drugi korisnici tijekom boravka u Skoli duzni su:

- iskljuciti zvuk mobilnog telefona na ulazu u Skolu;

- javiti se dezurnom u¢itelju ili drugom zaposleniku Skole koji se u vrijeme
njihovog dolaska zatekne na ulazu u Skolu te se na odgovaraju¢i nacin
identificirati (pokazivanjem osobne iskaznice ili nekog drugog dokumenta sa
slikom) 1 navesti razlog dolaska i osobu koju traze;

- u Skolu doé¢i uredno i primjereno odjeveni.

(3) Roditelj, skrbnik ili neka druga osoba koja nije zaposlenik Skole moze boraviti na
nastavi i drugim oblicima odgojno-obrazovnog rada samo uz pisanu suglasnost
ravnatelja Skole.

Clanak 42.

(1) Roditelji ili skrbnici uéenika mogu sa Skolom kontaktirati osobno, putem poste,
telefonski ili putem E-maila.

(2) Za sluzbenu komunikaciju sa zaposlenicima Skole roditelji ili skrbnici uéenika
smiju za kontakt koristiti samo sluzbene telefonske brojeve i sluzbene E-mailove
zaposlenika.

(3) Zaposlenici Skole imaju pravo odbiti dati roditelju ili skrbniku ili nekoj drugoj
stranci informacije preko telefona ili putem elektronicke poste, ako procjene da za to
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postoje opravdani razlozi u vezi zastite osobnih podataka ili interesa uc¢enika. Roditelj,
skrbnik ili stranka traZenu informaciju tada mogu dobiti osobno u Skoli.

ZASTITA COVJEKOVOG OKOLISA

Clanak 43.
(1) Posebnu paznju treba obratiti na urednost i &isto¢u u Skoli, njenim unutarnjim i
vanjskim prostorima.

(2) Za &istocu, urednost i estetski izgled prostora Skole skrbe svi zaposlenici i uéenici
Skole.

ODNOS PREMA IMOVINI SKOLE

Clanak 44,
(1) Stetu koju pojedinac namjerno ili grubom nepaZnjom prouzrodi, obvezan je
nadoknaditi u iznosu stvarne cijene za njeno dovodenje u prethodno stanje.
(2) Visina naknade za nastalu $tetu nakon utvrdenih okolnosti nastanka Stete, odreduje
se u visini stvarne cijene dovodenja u prethodno stanje.

Clanak 45.
(1) Ugenici i zaposlenici Skole trebaju pronadene stvari za koje nije utvrdeno kome
pripadaju predati dezurnom ugitelju, razredniku ili u tajnistvo Skole.

Clanak 46.
(1) Zaposlenici Skole moraju se racionalno koristiti sredstvima Skole koja su im
stavljena na raspolaganje.

Clanak 47.
(1) Zaposlenici Skole za §tetu odgovaraju prema opéim propisima obveznog prava te
propisima radnog zakonodavstva.

KRSENJE KUCNOG REDA

Clanak 48.
(1) Postupanje prema odredbama Kucnog reda sastavni je dio radnih obveza
zaposlenika i u¢enika Skole te ostalih osoba koje borave u Skoli.

Clanak 49.
(1) U Skoli su zabranjeni svi oblici fizickog i psihi¢kog nasilja, iskazivanja
neprijateljstva i svakog drugog oblika neprimjerenog ponasanja.
(2) U Skoli je zabranjen svaki oblik diskriminacije na osnovi rasne ili etnicke
pripadnosti, boje koze, spola, jezika, vjere, politickog ili drugog uvjerenja, nacionalnog
ili socijalnog podrijetla, imovnog stanja, clanstva u gradanskim udrugama,
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obrazovanja, druStvenog polozaja, bracnog ili obiteljskog statusa, dobi, zdravstvenog
stanja, invalidnosti, genetskog naslijeda, rodnog identiteta, izraZzavanja ili spolne
orijentacije.

Clanak 50.
(1) Svaki ucenik, ucitelj ili druga osoba koja uoci neko od nedozvoljenih ponaSanja iz
ovog Kuénog reda obvezna je o tome izvijestiti dezurnog ucitelja odnosno ravnatelja.
(2) Dezurni ucitelj odnosno ravnatelj upozorit ¢e osobu koja je pocinila neko od
nedozvoljenih ponasanja ovog Kuénog reda da prestane s nedozvoljenim ponaSanjem
jer ée u suprotnom biti udaljena iz prostora Skole dobrovoljno ili putem nadleznog
policijskog sluzbenika.

Clanak 51.
(1) O slucajevima tezih neprihvatljivih ponaSanja uc¢enika prema drugim ucenicima,
diskriminacije, nasilni¢kog ili neprijateljskog ponasanja ravnatelj Skole duzan je
izvijestiti nadlezna drzavna tijela te postupiti prema propisanim protokolima.

Clanak 52.
(1) U vrijeme kada se dio nastavnog programa izvodi izvan Skole, primjenjuju se
odredbe ovog Kuénog reda, kao i odredbe Pravilnika organizacije ili ustanove (tvrtka,
kazaliste, kino dvorana, turisti¢ka agencija, hotel,...) u kojoj se izvodi dio programa.

Clanak 53.
(1) Osoba, ako nije zaposlenik ili uenik Skole, koja za vrijeme boravka u Skoli kr§i
Kuéni red, odgovorna je za $tetu koju pretrpi Skola.

Clanak 54.
(1) Za krienje Kuénog reda svaki zaposlenik Skole osobno je odgovoran ravnatelju.
(2) Za krsenje ovog Kucnog reda zaposleniku skole moze biti izreCena stegovna mjera
sukladno ¢lanku 74. i 81. Pravilnika o radu.
(3) Za krienje ovog Kuénog reda udeniku Skole moze se izreéi pedagoska mjera
sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli te Pravilniku o
kriterijima za izricanje pedagoskih mjera.
(4) Za krsenje ovog Kuénog reda roditelji, skrbnici, posjetitelji ili ostali korisnici mogu
biti usmeno ili pisano upozoreni, prijavljeni policiji ili nadleZnim sudskim instancama.

PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 55.
(1) Ovaj Kuéni red stupa na snagu danom objavljivanja na oglasnoj plo¢i.
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Clanak 56.
(1) Stupanjem na snagu ovog Kuénog reda prestaje vaziti Kuéni red od 29. prosinca
2015. godine, KLASA: 003-06/15-01-169, URBROJ: 2104-36-15-01/2.

KLASA: 011-03/22-02-104
URBROJ: 2104-36-01-22-01
Bol, 2. veljace 2022. godine

Predsjednica Skolskog odbora: Ravnatelj skole:

Marina Soljaci¢, dipl.uc. Bartul Bakuli¢, dipl.ing.

Ku¢ni red objavljen je na oglasnoj ploci i stupio je na snagu dana 2. veljace 2022.
godine.
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